ZIMMERMANN

PERSONALSERVICE

Zimmermann Personalservice GmbH
Robert-Koch-StraBe 38

04435 Schkeuditz

Telefon: (03 42 04) 70 93-820
Telefax: (03 42 04) 70 93-850

Antrag fur bezahlten Urlaub

Antragsteller: O Herr O Frau

Erster Urlaubstag:

Letzter Urlaubstaqg:

Anmerkungen:

Bezahlter oder unbezahlter Urlaub muB mindestens 2 Wochen vor Antritt des Urlaubs
beantragt werden, d.h. es bedarf einer schriftlichen Genehmigung durch den Arbeitgeber
und lhres Entleiherbetriebes; in allen Fallen vor Antritt des Urlaubs.

Eigenméchtiger Urlaubsantritt wird als grobes Fehlverhalten angesehen und kann zu einer
fristlosen Kiindigung flihren.

Es gilt als grundsétzlich vereinbart, das wahrend des unbezahlten Urlaubs das
Arbeitsrechtsverhéltnis mit beiderseitigen Rechten und Pflichten ruht, insbesondere ruhen
Arbeitspflichten und Lohnfortzahlungspflicht.

Unbezahlter Urlaub Gber drei Wochen beendet das Arbeitsrechtsverhaltnis!
Unbezahlter Urlaub kann nur bei vollstandiger und berechtigter Begriindung bewilligt werden!

Arztlich bescheinigte Arbeitsunfahigkeit bei bezahltem oder unbezahltem Urlaub verlangert
den Urlaub nicht.

Schkeuditz,

Arbeitnehmer Zimmermann Personalservice GmbH
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